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COMPETENZE

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
Istituto Comprensivo via N.M. NICOLAI
SEDE CENTRALE: Via Nicola Maria Nicolai, 85 — 00156 Roma

®06.41220371 - Distretto 13°
Cod. meccanografico: RMIC8ERO00B X E-Mail: rmic8er00b@istruzione.it

Prot. n. 3868/U del 18/08/2025
Albo on line
Amministrazione trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 —
Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
Codice Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-140 CUP H84D24003070007- Titolo: Insieme senza confini

Codice Progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-78 CUP H84D24003080007 - Titolo: Digitalmente

AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEI
PERCORSI PREVISTI PER IL PROGETTO FSE + - AGENDA NORD

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO I’art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo
Ministero dell’Istruzione e del Merito per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza
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interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 19/12/2024 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2025-2028;

VISTO Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge
15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 — c.d. “Agenda NORD?”, rivolto alle
istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto
delle “regioni in transizione” e delle “regioni piu sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione
2021-2027 e, precisamente: Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte,
Toscana, Umbria e Veneto;

PRESO ATTO che gli interventi dell’Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari
opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con 1’obiettivo di combattere la dispersione scolastica
fin dalla scuola primaria, con interventi mirati;

PRESO ATTO che il progetto avra durata biennale ed ¢ finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze”
2021-2027;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024;
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 33 del 23/10/2024 di approvazione del progetto;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 213 del 12/11/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la candidatura n. 5611 relativa all’avviso 136777 prot. n. 164313 del 14/11/2024 presentata dall’I.C. Via N.M. Nicolai;,

VISTA I’autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI. n. 181969 del 13/12/2024 che rappresenta la formale autorizzazione
dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

RICHIAMATA ladelibera di approvazione del programma annuale e.f. 2025 n. 18 del 31/01/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 1362/u del 04/03/2025;
RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera, prioritariamente, ad individuare le figure richieste attraverso

ricognizione del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che ove non sia possibile si procedera mediante avviso successivo alla selezione di personale interno ad
altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure di personale esterno dipendente di altra Pubblica
Amministrazione con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001,
oppure, in mancanza di questi, a soggetti privati esterni;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti interni ed esterni al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, n. 9 tutor e 9 esperti per la realizzazione di
n. 9 moduli di percorsi di formazione destinati agli alunni della scuola primaria;

VISTO il decreto di avvio della procedura prot. n. 2689/u del 15/05/2025;
VISTO I’avviso di selezione del personale interno per esperto e tutor prot. n. 2744 del 19/05/2025
CONSIDERATO che per il modulo “Tutti Connessi 2” I’esperto interno individuato a seguito dell’avviso di selezione del

personale interno per esperto e tutor prot. n. 2744 del 19/05/2025 ha comunicato di aver accettato I’assunzione a tempo
indeterminato presso altra scuola (prot. n. 3867/E del 18/08/2025);
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VISTA I’impossibilita di avvalersi di personale interno;

RITENUTO pertanto di dover procedere con un nuovo avviso rivolto al personale docente di altre istituzioni scolastiche ed
in subordine personale esterno all’amministrazione;

RENDE NOTO

Viene avviato il procedimento per la selezione di 1 figura esperta tra il personale docente di altre istituzioni scolastiche ed in
subordine personale esterno all’amministrazione per la realizzazione di n. 1 modulo dei percorsi di formazione destinati agli
alunni della scuola primaria

Codice Progetto Tipologia Modulo Destinatari Durata

ESO4.6.A2.B-FSEPN- Sviluppo e rafforzamento delle TUTTI CONNESSI 2 Classi lll e IV 30 ore

LA-2024-78 competenze digitali degli studenti

lungo tutto 1’arco della vita
CUP ('_I'ransizione digitale) per il |
H84D24003080007 ciclo

Titolo: Digitalmente

Art. 1
OGGETTO

Procedura di selezione la selezione di 1 figura esperta tra il personale docente di altre istituzioni scolastiche ed in subordine
personale esterno all’amministrazione per la realizzazione di n. 1 moduli “Tutti Connessi 2 per la realizzazione delle azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritda 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C,
ES04.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito,
Awviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
I candidati per la figura di esperto dovranno accettare il calendario gia programmato per ciascun percorso.

Art. 2

DESTINATARI

Le azioni sono rivolte a studenti della scuola primaria appartenenti all’Istituto Comprensivo Via N.M. Nicolai

Art. 3
PROCEDURA
Al fine della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto i candidati per la figura di esperto dovranno
obbligatoriamente, pena 1’esclusione, presentare la progettazione didattica relativa al modulo per il quale presentano la
candidatura. Per la selezione del personale esperto si procedera attraverso la valutazione dei curricula. Per il conferimento
dell’incarico a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche € necessaria 1’autorizzazione dell’amministrazione di
appartenenza del dipendente stesso.

Art. 4
COMPITI

Compiti dell’esperto
e Verificare con un test i livelli di ingresso dei corsisti individuati in sede di candidatura
e Individuare le aree tematiche che articolano il percorso
e Rimodulare il percorso formativo a seconda dei bisogni formativi dei corsisti
o Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario
e  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza

e Condividere periodicamente con il Tutor I’attivita tecnica e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
e Controllare ’avanzamento dei percorsi
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e Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
valutazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

Art.5
COMPENSO
I1 corrispettivo lordo ¢ stabilito secondo I’Unita di costo standard, come previsto dall'Avviso, prot. 136777 del 09/10/2024,
FSE+, Agenda Nord ovvero per gli esperti 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Art. 6
PRESENTAZIONE DOMANDE
Si invitano coloro che sono interessati a presentare a questa Istituzione Scolastica la propria Istanza di Partecipazione
(debitamente firmata), corredata dal proprio curriculum vitae, redatto secondo il modello europeo, e da un documento di
identita in corso di validita, entro le ore 13:00 del giorno 29 agosto 2025 esclusivamente a mano 0 mezzo PEO all’indirizzo
rmic8er00b@istruzione.it. La scheda di partecipazione da compilare per la propria candidatura ¢ presente nell’allegato A.

Art. 7
CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;
2) assenza di curriculum Vitae;

4) omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) documento di identita scaduto o illeggibile o omesso

6) assenza di progettazione didattica allegata.

Art. 8
LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE
Restano ferme le incompatibilita previste dalla normativa vigente.

Art. 9
CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione delle domande, nel caso pervenisse un numero maggiore rispetto alle richieste, verra effettuata secondo i criteri

espressi nella sequente tabella di valutazione, approvata dal Consiglio di Istituto.

Griglia di valutazione ruolo di ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE da compilare a da compilare a cura
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI cura del della commissione
CONCORRE candidato
Al. LAUREA INERENTE AL y;;r; " PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio

. . unasola 15
ordinamento o magistrale)

laurea

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 10
SPECIFICO (in alternativa al una sola
punto Al) laurea

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | Verra
SECONDARIA (in alternativa ai valutatoun | 5
punti Al e A2) solo titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI 11
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
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A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(in alternativa al punto A5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2 cert.

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL"
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto
nei progetti finanziati dal Fondo
Sociale Europeo (PON — POR-
PNRR ETC.) in tematiche
inerenti all’argomento della
selezione presso scuole statali)

Max 10

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL"
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche di
corsi di formazione online,
inerenti all’argomento della
selezione)

Max 5

2 punti
cad.

C3. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto
in tematiche inerenti
all’argomento della selezione se
non coincidenti con quelli del
punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL"
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio di
attestato

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello
stesso se non coincidenti con i
punti C1l e C3)

Max 10

1 punto
cad.

TOTALE MAX

100
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Art. 10

ESAME CANDIDATURE
Le candidature verranno valutate da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, che verra nominata dopo la
scadenza della presentazione delle istanze di partecipazione. A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane
di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio. Al termine della selezione sara predisposta la graduatoria degli
aspiranti al conferimento dell’incarico, che sara pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto.
Avverso tale graduatoria &€ ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.
L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati
all’Albo della scuola.

Art. 11
RESPONSABILE DEL PROGETTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 36/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Progetto il DS
prof.ssa Marina Gallitelli
Art. 12
TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto
della legislazione sulla tutela della privacy ex D.lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs
101/2018 e dal Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation).

Art. 13
PUBBLICITA
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito
https://www.icvianicolai.edu.it/

Roma, 18/08/2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Marina Gallitelli
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.)

E allegato al presente Avviso Pubblico (in calce):

0 All. A: domanda di partecipazione

O All. B: griglia di valutazione dei titoli

O All. C: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione
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Il/1a sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico

nato/a a il

codice fiscale |__| | | | | [ || ||| [ || ||

residente a via
recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ’applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445

del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il reclutamento di figure esperte tra il personale esterno all’Istituzione Scolastica,
per la realizzazione delle azioni relative al progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici
ESOA4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C,
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,

09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Codice Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-140 CUP H84D24003070007- Titolo: Insieme senza confini
Codice Progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-78 CUP H84D24003080007 - Titolo: Digitalmente

(indicare con una X Dattivita per la quale si presenta la candidatura)

Codice Progetto Tipologia Modulo | Destinata Durata
ri
ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA- Sviluppo e TUTTI CONNESSI 2 | Classilll e 30 ore
2024-78 rafforzamento delle v
competenze digitali
CUP H84D24003080007 degli studenti lungo tutto
; C Nini I’arco della vita
Titolo: Digitalmente (Transizione _digitale)
per il I ciclo

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 del presente Avviso e, nello specifico, di:

>
> avere il godimento dei diritti civili e politici;

» non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
>

riferisce;

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

possedere ’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
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> non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

> non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

» non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; non essere sottoposto/a
procedimenti penali;

» non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

» non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico; ovvero, nel caso in cui sussistano
situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

Qdi impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta
Qdi essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico

Udi avere la competenza informatica nell’uso della piattaforma on line PN2127

Si allega al presente allegato A, curriculum vitae in formato europeo sottoscritto contenente un’autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita (nel caso in cui il presente documento non sia sottoscritto digitalmente).

Si allega Progettazione didattica

Luogo e data Firma del Partecipante
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ALLEGATO B - Griglia di valutazione dei titoli ESPERTO

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1,
ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
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Codice Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-140 CUP H84D24003070007- Titolo: Insieme senza confini
Codice Progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-78 CUP H84D24003080007 - Titolo: Digitalmente

ALLEGATO B Griglia di autovalutazione FIGURE PROFESSIONALI ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

da compilare a

da compilare a cura

(in alternativa al punto A5)

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI cura del della commissione
CONCORRE candidato
Al LAUREA INERENTE AL Vel”ft PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio ‘Jﬁ;;‘) |1 5
ordinamento o magistrale) |
aurea
A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 10
SPECIFICO (in alternativa al unasola
punto Al) laurea
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | Verra
SECONDARIA (in alternativa ai valutatoun | 5
punti Al e A2) solo titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA 10
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il 7
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE | 3

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal Max 2 cert.
MIUR

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1l. CONOSCENZE Max 10
SPECIFICHE DELL"
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto
nei progetti finanziati dal Fondo
Sociale Europeo (PON - POR-
PNRR ETC.) in tematiche
inerenti all’argomento della
selezione presso scuole statali)

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE Max 5

2 punti

AMeinistero dell Sitrusione
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SPECIFICHE DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate

attraverso pubblicazioni, anche di

corsi di formazione online,

inerenti all’argomento della

selezione)

C3. CONOSCENZE Max 10 1 punti

SPECIFICHE DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate

attraverso esperienze di esperto

in tematiche inerenti

all’argomento della selezione se

non coincidenti con quelli del

punto C1)

C4. CONOSCENZE Max 10 1 punti

SPECIFICHE DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate

attraverso corsi di formazione

seguiti min. 12 ore, con rilascio di

attestato

C4. CONOSCENZE Max 10 1 punto

SPECIFICHE DELL" cad.

ARGOMENTO (documentate

attraverso esperienze lavorative

professionali inerenti all’oggetto

dell’incarico e alla tematica dello

stesso se non coincidenti con i

punti Cle C3)

TOTALE MAX 100
Data

10

firma




AMeinistero dell Sitrusione
edel © / /l’l’lyl‘

COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’Unione europea
COMPETENZE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 —
Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
Codice Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-140 CUP H84D24003070007- Titolo: Insieme senza confini

Codice Progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-78 CUP H84D24003080007 - Titolo: Digitalmente

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

Partecipante alla selezione in qualita di nel progetto di cui in oggetto
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Firmato
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